濮阳市商务局
关于印发《预算绩效目标共性指标

体系（试行）》的通知
机关各科室、局属各单位：
为进一步提升我局预算绩效管理标准化、规范化水平，根据《中共濮阳市委、濮阳市人民政府关于全面推进预算绩效管理的实施意见》（濮发〔2020〕17号）有关规定，结合我局实际情况制定共性指标体系，现将《预算绩效目标共性指标体系（试行）》印发给你们，请参考执行。
一、加强预算绩效指标体系建设，是贯彻落实全面实施绩效管理要求、深化预算管理改革的重要举措。绩效指标体系建设将纳入全市预算绩效管理工作考核范围，请高度认识，予以加快推进。
二、本次先行出台会议、培训、设备购置、信息化建设、宣传报道等6类共性绩效指标，以后年度根据财政部门要求再分批逐步调整完善。在绩效目标设置时，可参考选用相应指标。
附件：预算绩效目标共性指标体系表（试行）
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